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Antecedentes 

La Asociación Guatemalteca de Jóvenes por la Adolescencia y la Juventud, es una organización de jóvenes, constituida legalmente, desde el año 2004, trabaja en Ciudad Peronia promoviendo espacios para que la niñez, adolescencia y  juventud pueda participar activamente y con un espíritu crítico, en la solución de los problemas de su comunidad. 

La Asociación es el resultado del trabajo organizativo de la población joven de ciudad Peronia y en su recorrido autónomo incipiente, ha genera diversas formas de participación de la población joven en algunas partes del territorio de Ciudad Peronia.

Misión: Responsabilidad social  de trabajar en la apertura y facilitación de espacios alternativos de formación y de expresión artística que generan una conciencia crítica en la niñez, adolescencia y juventud para la transformación de su realidad política, social y económica en el país.  

Visión: Que la niñez, adolescencia y juventud sea reconocida por su aporte a la mejora de las condiciones sociales, políticas y económicas del país que contribuyen a su desarrollo

Líneas de Acción

•
Fortalecimiento Institucional

•
Formación Integral

•
Articulación e incidencia

Principios y Valores que orientán nuestro accionar 

· Respeto 

· Iniciativa 

· Solidaridad

· Compromiso 

· Equidad

· Convivencia pacífica
· Escucha activa

· Tolerancia

· Auto critica

Objetivo General

Contribuir a la garantía y restitución de los derechos de protección de la niñez, adolescencia y juventud 
Objetivo especifico 

Impulsar entornos protectores para niñez, adolescencia y juventud en situación de vulnerabilidad.

Formación Integral 

Brindar procesos de formación académica y popular  a través de la implementación de herramientas pedagógicas alternativas para la generación de un pensamiento crítico con estudiantes, docentes y líderes juveniles. 
· Centros educativos; Fortalecer las capacidades de estudiantes, a través de procesos de formación en educación integral en sexualidad, prevención de la violencia, protagonismo juvenil con enfoque de equidad de género. 

· Formación académica; este espacio brinda la oportunidad de acceder a la educación formal para los y las adolescentes y jóvenes de la asociación que permanecen activamente, generando becas, espacios de tutorías, literatura y actividades de educación alternativa. 

Programa Sensibilización Comunitaria 

Este programa pretende realizar acciones estratégicas para promover el liderazgo y bienestar  de adolescentes y  jóvenes. A través del arte y la apertura de espacios de educación popular y fortalecimiento familiar, el programa fortalece el tejido social comunitario a favor del desarrollo integral de sus miembros. 
Este programa consiste en tres componentes:

· Incidencia, arte y cultura; participación en espacios de toma de decisiones políticas, articulación y sensibilización con redes locales, nacionales y regionales, usando el arte como medio de expresión juvenil.

· Diplomado de liderazgo; proceso de educación popular a través de metodología lúdica, artística y deportiva para un desarrollo integral y la generación de jóvenes líderes capaces de multiplicar sus conocimientos.

· Crianza con Cariño: Programa que contribuye a la disminución de la violencia y maltrato infantil a través de un proceso de sensibilización con padre, madres

Sostenibilidad 

Este programa tiene como objetivo fortalecer  la estructura, políticas y prácticas institucionales, a través de la gestión de recursos, procesos administrativos adecuados  y una comunicación estratégica que permita el cumplimiento de la misión y visión de la institución.

· Gestión de proyectos, es el encargado de elaboración  de estrategias para la gestión de recursos: humanos, financieros y materiales para los programas que tiene la institución, impulsando acciones tales como la venta de servicios culturales, consultorías, comercialización de las bicicletas y la gestión de proyectos varios 

· Comunicación, se encarga de difundir toda la información institucional, en redes sociales, en tv locales, radios, espacios  comunitarios, promoviendo una cultura de paz y la gestión estratégica para el fortalecimiento institucional. 

· Contabilidad, se encarga de llevar la contabilidad de la organización, de realizar los presupuestos por proyectos y generales, con la dirección y la administración. Tener en orden y al día los pagos tributarios 

· Administración: Analiza los recursos físicos, financieros y humanos con los que cuenta, planear y distribuir los mismos de una manera estratégica y eficiente. 
Donaciones puntuales 
Becas: Podrá apadrinar de forma puntual o total  una beca en educación formal para niños, adolescentes y jóvenes de escasos recursos
· Aporte puntual: Q700 que puede incluir material didáctico, proyectos escolares, uniformes o tutorías. 
· Aporte total: Q4000.00 que incluye el pago de colegiatura, útiles escolares, uniformes, transporte, proyectos escolares, tutorías por un año. 

Crianza con cariño: este programa realiza procesos formativos, para familias de escasos recursos
· Aporte puntual: Q600.00 que incluye el material didáctico, alimentación o transporte. 
· Aporte total: Q2, 000.00 que incluye la participación de una familia en las 12 sesiones: alimentación, transporte, material didáctico y una excursión de cierre. 

Apertura permanente de espacios seguros: se realizan actividades formativas para adolescentes y jóvenes. 

· Aporte puntual: Q300.00 se incluye material didáctico, facilitación o alimentación 

· Aporte total: Q2, 5000 se incluye, transporte para excursiones, facilitación alimentación, materiales didácticos y artísticos, excursiones de formación y recreación.                                                                                                                                              
Nota: los aportes se descuenta del 6% para la administración. 
